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¡Salir Al Encuentro!

Arte por el Hermano Michael O’Neill McGrath, OSFS 



OBJETIVO:
Se presentará a los estudiantes el concepto de liderazgo que se encuentra en las Escrituras, 
la oración, la historia y sus propias experiencias. Discernirán la diferencia entre buenos 
líderes y líderes cuestionables. Considerarán formas en que ellos y sus familias pueden 
convertirse en líderes, particularmente en sus comunidades eclesiales.

PASO UNO: OREMOS
Para el maestro: Enciende una vela y anima a los niños a respirar profundamente y a calmarse. 
Luego guíalos en la oración.

Jesús, ¿cómo puedo ser una persona pacífica?

TODOS: ¡Enséñame cómo, Jesús!

Jesús, ¿cómo puedo dar esperanza a otras personas?

TODOS: ¡Enséñame cómo, Jesús!

Jesús, ¿cómo puedo ayudar a quienes se sienten solos?

TODOS: ¡Enséñame cómo, Jesús!

Jesús, ¿cómo puedo aprender sobre las personas que necesitan comida y un lugar para vivir?

TODOS: ¡Enséñame cómo, Jesús!

Jesús, si sé que algo anda mal, ¿cómo puedo decírselo a los demás?

TODOS: ¡Enséñame cómo, Jesús!

Jesús, por favor ayúdame a ver y comprender cómo amas y te preocupas por todos.

TODOS: Amén.

Para el maestro:

· En otro momento, habla sobre lo que significa estar en paz, tener esperanza, estar solo, necesitado u ofendido.

· Orar juntos esta oración nuevamente; Haz que los niños elijan una de las líneas para ilustrarla con marcadores o lápices de colores.

· Coloca estas ilustraciones junto a la mesa de oración.

PASO 2: HAZ UNA CONEXIÓN PERSONAL

HISTORIA DE LA MISIÓN

YANAPANAKUNA

Mirando hacia las colinas, Gabi se apoyó en la cerca. Una de las alpacas de su familia que estaba dentro de la cerca se acercó 
a ella. Las manos de Gabi estaban frías y deslizó los dedos en la calidez y suavidad de la lana del animal.

Gabi se sentía enferma muy a menudo. Un médico le había dado un medicamento, pero no sirvió de nada. Sus padres estaban 
preocupados pero no sabían qué más podían hacer. No había otros médicos cerca y la familia tenía muy poco dinero. Ella 
suspiró. Le resultaba muy difícil ir a la escuela cuando se sentía enferma. Otros niños pensaban en qué trabajo harían cuando 
fueran mayores, pero Gabi sólo esperaba poder salir adelante hoy.

Frotó nuevamente sus manos sobre la alpaca. Volteó y la miró con ojos grandes y tiernos. De repente escuchó algunas voces 
a lo lejos. Gabi pudo ver a varias personas caminando juntas. Uno se parecía al Padre Gregory McPhee de la pequeña iglesia 
a la que su familia asistía de vez en cuando. Él vino de Estados Unidos. Estaba muy lejos de casa, pero parecía feliz aquí en 
Bolivia. Gaby vio a estas personas, pero al sentirse cansada, regresó a su casa.

Adentro, su madre estaba trabajando en su telar, creando un bolso de muchos colores que esperaba vender. Su padre estaba 
tejiendo. ¡Sus padres podían caminar y tejer al mismo tiempo! Utilizaron su fibra de alpaca para este trabajo. Gabi acababa de 
sentarse cuando alguien llamó a la puerta. Su madre dejó su telar para contestar. Dejó entrar a un grupo de personas, las que 
Gabi había visto antes. Además del Padre Gregory, había otras cinco personas. Gabi reconoció a la mayoría de ellos. ¿Por qué 
habían venido a su casa? ¡Esto nunca había sucedido antes!

Sus padres estaban un poco nerviosos, pero también felices de darles la bienvenida. Gabi sabía que a veces la gente de 
su aldea era tímida con los forasteros como el Padre Greg. Hoy, sin embargo, hubo muchas conversaciones amistosas. 
Iban de casa en casa, dijo el Padre Greg, para conocer a todos. Esperaban que la gente del pueblo se uniera para ayudarse 
mutuamente con problemas como la depresión, la preocupación por el dinero y los sentimientos de 
ira. Gabi reconoció a una de las mujeres, llamada Rosse Mary, quien dijo: “A este grupo lo llamamos 
'yanapanakuna'”. Gabi miró hacia arriba. Ella conocía esta palabra quechua. Rosse Mary continuó: 
“Creemos que este nombre muestra lo que esperamos que suceda: compartir, trabajar como socios 
y en solidaridad. Eso significa verse unos a otros como familia, cuidarnos unos a otros y trabajar 
juntos para mejorar las cosas. “

De repente, Gabi notó que sus padres se miraban. Su padre dijo en voz baja: “Agradecemos su 
amistad y le pedimos su ayuda. Nuestra hija está enferma y estamos preocupados”.

Las cosas cambiaron para Gabi después de eso. Con la ayuda del grupo Yanapanakuna, otro médico 
vino a verla. Le dio nuevos medicamentos y otra ayuda médica. Gabi empezó a sentirse mejor. Ahora 
iba a la escuela con regularidad y también a la iglesia, donde disfrutaba orar y cantar con amigos y 
otras familias.

Pensó en cómo el grupo Yanapanakuna había hecho una diferencia para ella. Mirando alrededor de la pequeña iglesia, 
comenzó a planificar cómo ella también podría liderar el camino para ayudar a sus amigos.

PALABRAS EN ESTA HISTORIA:

Un líder es una persona a la que los demás escuchan; a menudo estos oyentes eligen hacer lo que el líder hace.

Un líder que quiere hacer el bien es alguien que:

· ve problemas o ve personas que necesitan ayuda y consigue que otros trabajen en esto

· y alguien que ayuda a otros a ver en qué son buenos y los anima a hacerlo.



Yanapanakuna: palabra del idioma quechua que significa “ayudémonos unos a otros”. Se pronuncia tal como aparece. Esto 
incluye:

· compartir con otros

· trabajar como socios para llegar a otros, incluyéndolos a ellos, y también trabajar juntos en los problemas

· solidaridad, la idea de que todas las personas somos una familia, por lo que debemos cuidarnos unos a otros y trabajar 
juntos.

Usando cualquier palabra de las definiciones anteriores, haz un poema acróstico. Se han hecho tres ejemplos para ti. Añade 
tantas líneas como quieras.
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PASO 3: EXPLORA LAS ESCRITURAS Y LA TRADICIÓN

Lee lo siguiente:

Antiguo Testamento: Jeremías 1:1-9

Dios le dijo a Jeremías que incluso antes de que Jeremías fuera concebido, mucho antes de que naciera, ¡Dios lo conocía! Y 
Dios había decidido que Jeremías se convertiría en un gran profeta. Pero Jeremías todavía era joven cuando Dios le dijo esto. 
"¡No sé cómo hacer esto! ¡No tengo edad suficiente! Jeremías replicó. Pero Dios respondió: “No creas que eres demasiado 
joven. Te enviaré a personas y te ayudaré a saber qué decir. No tengáis miedo, porque yo siempre estoy contigo”. Entonces 
Dios extendió la mano y tocó la boca de Jeremías, diciendo: "He puesto mis palabras en tu boca".

Evangelio: Lucas 22: 24-27

Los discípulos de Jesús estaban discutiendo entre sí. "¡Soy mejor que tú!" uno dijo. "¡No, yo soy el mejor!" insistieron 
algunos otros. Jesús dijo que muchas otras personas también discuten sobre esto, pero los discípulos deberían verlo de otra 
manera. “No debieran querer ser como los que tienen el poder, que parecen ser los líderes. Las personas que les sirven son 
las más grandes a los ojos de Dios”, explicó Jesús. “Soy un siervo. Sé un siervo”.

Filipenses 2:1-11

El gran maestro y líder, San Pablo, escribió cartas a personas que recién estaban aprendiendo acerca de Jesús y su sabiduría. 
Pablo escribió:

Aunque Jesús es Dios, también es humano; Jesús nunca intentó ser mejor que los demás; era un siervo, un ayudante especial 
para los demás.

San Pablo también aconsejó:

· Algunas personas intentan ser mejores que otras, y trabajan para tener más y mejores cosas. No hagas esto.

· Busca lo bueno en los demás.

· Busca formas en que puedas ayudar a otros.

· Trabaja con otras personas que puedan ser útiles para quienes necesitan ayuda.

PROFETA: Persona elegida para hablar por Dios; algunos profetas se convierten en buenos líderes.

DISCÍPULO: Persona que admira y escucha al maestro.

SIERVO: Jesús se refería a una persona que trabaja cuidando a los demás, y a menudo se ofrece como voluntario para 
hacerlo. Esta persona es amable, servicial y cariñosa con los demás.

¿QUÉ DICE LA IGLESIA CATOLICA?

El Papa Francisco habló a algunos jóvenes sobre ser líderes. Dijo que la forma más importante de convertirse en un buen líder 
es servir a los demás. Y un buen líder muestra amor a quienes lidera.

Conversar:

Imagina que Dios está hablando contigo como Dios le habló a Jeremías. ¿Crees que Dios puede estar llamándote a ser líder y 
siervo?

Nombren juntos a personas que conocen o de las que han oído hablar y que son el tipo de personas de las que habló Jesús: 
líderes y siervos (o ayudantes). ¿Cómo actúan? ¿Cómo tratan a los demás?



PASO 4: TOMA UNA ACCIÓN

Sigue al líder:

Un juego común es "Seguir al líder", donde una persona guía a otros a hacer cosas tontas como hacer muecas o saltar, y los 
demás deben hacer lo que hace el líder. Es un juego simple, pero nos da algunas buenas preguntas porque un líder en este juego 
puede elegir hacer cosas seguras o inseguras.

Conversa y si es posible, muestra las respuestas:

· ¿Cuál es un ejemplo de lo que podría hacer un buen líder en el juego “Seguir al líder”? ___________________________

· ¿Cuál es un ejemplo de lo que podría hacer un mal líder en este juego?___________________________

· ¿Cuál es un ejemplo de lo que un buen líder podría hacer en la escuela? ____________

¿en el vecindario? ____________________

¿en casa? ___________________.

· ¿Cuál es un ejemplo de lo que podría hacer un mal líder en la escuela? ____________

· ¿en el vecindario? ____________________

· ¿en casa? ___________________.

· Cuando seas un seguidor y creas que el líder está tomando malas decisiones, menciona dos cosas que puedes hacer:
_________________ y

______________.

Habla sobre cómo la clase o la familia pueden ser buenos líderes.

SER UN VECINO GLOBAL

Apoya el liderazgo y el trabajo del Padre Greg compartiendo sus recursos con el equipo en Bolivia.

  Alpaca Wool Project at Maryknollsociety.org.

ALZA TU VOZ/INVOLUCRA A TU FAMILIA

MIRA el video “Construyamos un mundo de paz” creado por los Misioneros Laicos Maryknoll. Muestra a muchas personas en 
muchos lugares, trabajando juntas: ¡yanapanakuna!

Cuando alguien es un ayudante/líder (o un líder servidor), su trabajo trae paz. En el video, se observa a las personas cuyo trabajo 
como ayudante/líder hace que una situación sea pacífica. Nombra y conversa sobre  las cosas que hayas visto o hecho que 
traigan paz.

Luego busca a otras personas, como abuelos, vecinos y amigos adultos, y pídeles que respondan estas preguntas:

1. Necesitamos líderes para ____________

2. Una forma en que puedo liderar es ________________

Escucha sus respuestas. Haz preguntas si tienes curiosidad. Luego comparte con ellos cómo responderías a las preguntas 
anteriores.

Como familia, analicen tres formas en las que trabajarán para crear paz este verano.

1. ______________

2. ______________

3. ______________

Una historia para compartir y conversar:

San Francisco de Asís, un Siervo/Líder:

Francisco era un joven que lo tenía todo. Pero estaba inquieto. No sabía qué hacer consigo mismo. Su padre quería que trabajara 
en el negocio familiar, pero Francisco dijo que no, que no estaba interesado. Francisco pensó que sería genial convertirse en una 
especie de soldado. Pero rápidamente fue capturado en una guerra y encarcelado. ¡A él tampoco le gustó eso!

De regreso a casa, un día salió de su ciudad natal. A su alrededor había un hermoso paisaje, pero él apenas lo notó. Llegó a 
una pequeña iglesia llamada San Damián. La iglesia era un desastre. Fue necesario mucho trabajo para arreglarlo. Pero en él 
había una pintura de un gran crucifijo. Francisco decidió rezar allí. Mientras oraba, sentía como si la imagen de Jesús en la cruz 
estuviera mirándolo directamente. ¡Francisco tuvo muchos sentimientos diferentes en ese momento! Pero él dijo: "Muéstrame lo 
que quieres que haga con mi vida". Y Francisco escuchó a Jesús decirle: "¡Ve y reconstruye mi iglesia!"

Entonces el joven Francisco pensó que finalmente sabía lo que debía hacer. 
Trabajó duro, tapando agujeros y pintando paredes. La pequeña iglesia volvió 
a ser agradable. Encontró otra iglesia que necesitaba trabajo y la arregló. 
También hizo una tercera.

Pero mientras trabajaba, empezó a darse cuenta de que Jesús no se refería 
sólo a los edificios de las iglesias, sino a ayudar a las personas a unirse, a 
ayudarse unos a otros, a amarse unos a otros, a orar juntos. ¡Porque eso 
también es Iglesia! ¡Y Francisco era incluso mejor en eso que en tapar 
agujeros y pintar! Y así comenzó ese buen trabajo.

En familia, conversen:

· ¿Qué es lo que más te gusta del edificio de la iglesia a la que vas?

· Lee la historia, YANAPANAKUNA, en el Paso 2. La iglesia de Gabi se estaba
“desmoronando”, no porque el edificio se estuviera derrumbando, sino porque
la comunidad, las personas que podían orar juntas y ayudarse mutuamente, se
estaban “desmoronando”. ¿Cómo trabajaron juntos para solucionarlo?

· ¿Cómo podríamos trabajar como familia en nuestra iglesia para arreglarla?
¿Qué cosas podríamos hacer para ayudar a los demás? ¿Cómo podemos
llegar a otros en nuestra comunidad de la Iglesia?

https://maryknollsociety.org/project/alpaca-wool-project/
https://www.youtube.com/watch?v=LBJqal1MByk
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